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吉林交通职业技术学院
建筑工程技术专业人才培养方案专业委员会意见表
	培养目标与人才培养规格：
1.培养目标：本专业培养理想信念坚定，德、智、体、美、劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、职业道德和创新意识，精益求精的工匠精神，较强的就业能力和可持续发展的能力；掌握建筑工程技术专业知识和技术技能，面向工业与民用建筑行业的工程技术人员，能够从事建筑工程施工与管理相关工作的高素质技术技能人才。
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	能力要求：掌握本专业必备的基础理论知识和专业知识，具有本专业领域实际工作的岗位能力，适应建筑工程建设一线的施工与管理等职业岗位要求的高等技术应用型人才。具有高职高专层次文化基础、专业理论和相应职业技能，面向建筑工程行业生产一线从事建筑、工程监理、建筑造价建设领域生产技术管理和实际操作的实用型、技能型高级职业技术人才。
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建筑工程结构技术、建筑程量测技术、建筑试验检测技术、建筑土工应用技术、建筑工程识图与BIM技术、建筑工程安全技术、建筑工程项目管理、房屋建筑学、建筑施工技术、建筑工程平法识图、钢结构制造与安装、装饰及装饰工程施工等。
2.实践课：工程测量实训，入学教育军事理论及军事训练、测量实习、顶岗实习、建筑毕业顶岗实习、建筑工程CAD实训、平法识图实训、毕业设计及答辩等。

	专业委员会意见：
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一、专业名称及代码
专业名称：建筑工程技术
专业代码：540301
二、入学要求
高中阶段教育毕业生或具有同等学历者。
三、生源类型
■ 1.普通高中毕业生
■ 2.三校生
□3.其他
四、修业年限
修业年限：3年
五、专业简介
建筑工程技术于2011年申报成功，2013年开始招生。目前已招生6届学生，为社会培养一线人才近500人。

建筑工程技术专业是以建筑行业紧缺的“六大员”（施工员、材料员、质检员、安全员、预算员、资料员）为专业培养目标，培养适应寒区建设工程一线需要的，德、智、体、美全面发展，具有较扎实的基础理论知识，熟练掌握本专业各种专业技能，职业素质优良，专业技术适用，实践能力突出，在生产第一线从事建筑工程的施工、质量检验、以及施工组织和管理,实践能力强，“下得去、留得住、用得上”等方面工作的高技能、应用型技术人才。毕业生面向建筑工程施工、监理、检测、咨询单位，主要从事施工现场的管理、工程质量检验评定、概预算与招投标、进度控制、合同管理、施工放样、计量支付、工程资料整理、现场监理等技术工作。
六、职业面向及职业能力要求
（一）职业面向
1.就业面向的行业：土木工程建筑业
2.主要就业单位类型：建筑施工类
3.主要就业部门：建筑施工企业、建筑监理企业、房地产开发企业、造价咨询企业、招标代理企业、建筑咨询企业、建筑工程管理单位、规划设计单位、地方基层建设单位。

4.可从事的工作岗位：
建筑工程技术专业方向主要培养学生具有房屋建筑工程的设计、施工技术及管理、咨询、投资开发的基本能力和创新意识。从事工业与民用各类建筑物、构筑物的技术与管理等工作。本专业培养的毕业生可从事造价员、监理员、资料员、安全员、材料员、施工员、质检员、测量员等。

（1）工业与民用各类建筑物、构筑物的设计工作。

（2）工业与民用各类建筑物、构筑物的施工技术和管理工作。

（3）工业与民用建筑工程实验工作。

表1  职业面向分析表
	所属专业大类
（代码）
	所属专业类
（代码）
	对应行业
（代码）
	主要职业
类别（代码）
	主要岗位类别（或技术领域）
	职业资格证书或技能等级证书举例

	土 木 建 筑 大类 （54）
	建筑工程 类 （540 3）
	土木工程建筑业（48） 
	建筑工程技术人员（2-02-18）

	技术员

安全员

材料员

资料员
	安全员证书 

资料员证书

建筑信息化（BIM）职业技能（资格）证书


表2  岗位能力分析表
	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位描述
	岗位能力要求

	
	
	初始岗位
	发展岗位
	
	

	1
	建筑工程技术员
	■
	□
	在民用建筑进行施工及管理
	胜任施工工作要求，能够分析、判断、处理施工中常见能力。具有组织施工能力和测量、材料、工程常见问题的处理能力及较强的口头表达能力。

	2
	建筑工程测量员
	■
	□
	主要从事工程项目规划测绘工作、各种建筑工程的施工放线测量、竣工验收测量及建筑物沉降变形观测等工作
	熟练使用建筑工程测量仪器进行小地区控制测量、建筑物定位放线、施工放样、建筑物沉降观测、垂直度检测等工作，同时学生能熟练阅读、正确理解和应用地形图；为学习有关专业课程打下良好的基础，为将来从事工程施工建造打下良好的基础。

	3
	建筑工程造价工程师
	□
	■
	工程量的计量与计价、建筑工程招投标、建筑工程合同管理
	具有根据设计图纸编制和审核建筑工程概预算的能力，熟练操作1-2种预算软件的能力，具备一定的造价能力

	4
	建筑工程质检员
	■
	□
	材料质量检验；建筑工程的竣工验收
	能熟练使用各种检测工具；能对质量进行交底；能协助项目部对各分部工程进行验收；能对质量问题及事故提出处理意见并督促整改

	5
	建筑工程安全员
	■
	□
	参与开工前安全条件检查。负责作业人员的安全教育培训和特种作业人员资格审查。
	能参与建立安全生产责任制度；参与制定施工现场安全事故

HYPERLINK "https://www.baidu.com/s?wd=%E5%BA%94%E6%80%A5%E6%95%91%E6%8F%B4%E9%A2%84%E6%A1%88&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao" \t "_blank"应急救援预案；施工安全检查。安全教育培训

	6
	建筑工程资料员
	■
	□
	工程资料的收集、整理、立卷、归档、保管工作；施工过程中各种质量保证资料的收集、检查、汇总等
	熟悉施工图纸、做好工程开工前的准备工作；做好分类存放各种资料规划工作

	7
	建筑工程监理员
	■
	□
	学会工程监理中的质量、进度、造价控制能力和水平
	掌握建筑工程施工监理规范、监理依据、监理日志、监理程序和注意事项。

	8
	建筑工程建模员（BIM）
	□
	■
	搭建BIM建筑信息模型工作，完成建筑工程专业构件的建模
	掌握建筑工程BIM建模软件；掌握建筑工程渲染软件，掌握建筑工程施工基本要求。


（二）典型工作任务及其工作过程
表3  典型工作任务及工作过程分析表
	序号
	典型工作任务
	工作过程

	1
	建筑施工现场管理
	深入施工现场，协助搞好施工监理，与施工队一起复核工程量。提供施工现场所需材料规格、型号和到场日期，做好现场材料的验收签证和管理。及时对隐蔽工程进行验收和工程量签证，协助项目经理做好工程的资料收集、保管和归档。对现场施工的进度和成本负有重要责任。

	2
	建筑现场测量
	根据设计图纸收集测区已知控制点及标志；现场交桩，并检查控制点标志状况。按工程规模等级要求组织对交桩点进行复测工作；根据工程测区及工程施工测量规范要求设计施工控制测量等级，加密施工控制点，并实施相应测量工作。

	3
	建筑工程造价
	编制各工程的材料总计划,包括材料的规格、型号、材质。

负责编制工程的施工图预、结算及工料分析，编审工程分包、劳务层的结算。编制每月工程进度预算及材料调差并及时上报有关部门审批。审核分包、劳务层的工程进度预算。协助财务进行成本核算。在工程投标阶段，及时、准确做出预算，提供报价依据。掌握准确的市场价格和预算价格，及时调整预、结算。

	4
	建筑现场监理
	认真熟悉施工图纸，检查施工图纸设计深度是否能满足施工需要。参加图纸会审，向设计单位提出图纸中存在的问题，设计单位进行答复。审査施工单位进场管理人员资质，要求施工单位提供管理人员资质扫描件，并进行核实。审査施工组织设计，重点对施工方案、劳动力、材料、机械设备的组织及保证工程质量、安全、工期和控制造价等方面的措施进行审查。协助建设单位做好现场“四通(水、电、路、讯)一平”工作。协助建设单位做好现场“四通(水、电、路、讯)一平”工作根据工程特点，编制监理细则，制定监理旁站点、巡视点以及工序或检验批质量检查办法。根据设计图纸协助建设单位做好施工现场建筑物、构筑物坐标点、高程点交接工作。

	5
	建筑现场资料
	资料员的工作内容主要就是负责工程项目资料、图纸等档案的收集、管理，参加分部分项工程的作，负责计划统计的作，负责工程项目的内业作，完成工程部办的其他任务。资料员具体的工作我们会在下面详细介绍到资料员负责工程项目的资料档案管理、计划、统计内业管理工作。


七、培养目标与培养规格
（一）培养目标
建筑工程技术专业认真贯彻党的教育方针，落实党和国家对人才培养的有关总体要求，对接建筑行业需求，体现职业教育特色，培养适应社会主义现代化建设需要，思想政治坚定、德技并修全面发展，具备很高的道德和伦理水准。掌握较强的计算机应用能力、建筑读图识图、建筑结构的新技术、新规范和建筑施工能力。具备扎实的专业技能和较为完整的施工管理经验。面向建筑行业生产、建设、管理第一线领域的高素质劳动者和技术技能人才。能立足寒冷环境建设行业项目中的骨干成员。
表4  建筑工程技术专业培养目标
	序号
	具  体  内  容

	1
	掌握正确识读与绘制建筑工程施工图，能使用计算机绘图；

	2
	具有常用建筑工程建筑材料及半成品的检查、试验、选用、保管能力；。

	3
	掌握基本的测量仪器的操作、检验、校正及施工测量放样的能力；

	4
	具有组织施工，熟练编制建筑工程施工组织设计、施工方案的能力；并对施工现场进行技术控制、质量控制、进度控制、安全控制、成本控制的能力及施工现场协调管理能力；

	5
	掌握工程项目资料的收集、整理、编制、归档及总结建筑工程技术资料的一般要求；具有熟练编制概预算，确定建筑工程造价的能力；具有编制投标报价文件的能力；具有施工合同管理的能力；具有运用工程相关法规分析、处理一般工程经济问题的初步能力；

能立足吉林，服务东北，辐射全国，成为各部门的骨干成员，能够为建筑行业的发展做出贡献。


（二）培养规格
由素质、知识、能力三个方面的要求组成。
1.素质
具有正确的世界观、人生观、价值观。坚决拥护中国共产党领导，树立中国特色社会主义共同理想，践行社会主义核心价值观，具有深厚的爱国情感、国家认同感、中华民族自豪感；崇尚宪法、遵守法律、遵规守纪；具有社会责任感和参与意识。
具有良好的职业道德和职业素养。崇德向善、诚实守信、爱岗敬业，具有精益求精的工匠精神；尊重劳动、热爱劳动，具有较强的实践能力；具有质量意识、绿色环保意识、安全意识、信息素养、创新精神；具有较强的集体意识和团队合作精神，能够进行有效的人际沟通和协作，与社会、自然和谐共处；具有职业生涯规划意识。
具有良好的身心素质和人文素养。具有健康的体魄和心理、健全的人格，能够掌握基本运动知识和一两项运动技能；具有感受美、表现美、鉴赏美、创造美的能力，具有一定的审美和人文素养，能够形成一两项艺术特长或爱好；掌握一定的学习方法，具有良好的生活习惯、行为习惯和自我管理能力。
2.知识
(1)掌必备的思想政治理论、科学文化础知识和中华优秀传统文化知识。

(2)熟悉与本专业相关的法俾法规以及环保护，安全消防，文明生产等相关知识。

(3)掌握建筑识图与绘图、建筑村料应用与检测、建筑构造建筑结枃的基本理论与知识。

(4)掌握建筑施工測量，建筑施工技术、建筑施工组织与管理、建筑工程质量检验、建筑施工安全与技术资料管理、建筑工程计量与计价，工程招投标与合同管理方面的知识。

(5)掌握建筑信思化技术和计算机操作方面的知识。

(6)了解土建专业主要工种的工艺与操作知识

(7)了解建筑设备及智能建筑等相关专业基本知识
(8)熟悉建筑新技术、新材料、新工艺、新设备方面的基本知识。

3.能力
 (1)具有探究学习、终身学习、分析间题、解决问题的能力。

(2)具有良好的语言，文字表达能力和沟通能力。

(3)能熟练识读建筑专业施工图，准确领会图纸的技术信息，能绘制土建工程竣工图和施工洽商图纸。

(4)能对常用建筑材料进行选择、进场验收，保管与应用，能进行建筑材料常规检测。

(5)能应用测量仪器熟练的进行施工测量与建筑变形观测。

(6)能够进行施工交底，能参与编制建筑工程施工组织设计。

(7)能按照建筑工程迸度、质量、安全、造价、环保和职业健康的要求科学组织施工和有效指导施工作业，并处理施工中的一般技术问题。

(8)能对建筑工程进行施工质量和施工安全检查与监控。

(9)能正确并处理施工中的建筑构造问题。

(10)能对施工中的结构问题做出基本判断和定性分析，能处理一般的结构问题。

(11)能根据建筑工程实际收集、整理、编制工程技术资料。

(12)能编制建筑工程量清单报价，能参与施工成本控制及竣工结算，能参与工程招投标。

(13)能应用BIM等信息化技术，计算机及相关软件完成岗位工作。

(14)能进行1～2个土建主要工种的基本操作。
八、专业课程体系
课程设置及教学内容应基于国家相关文件规定，强化对培养目标与人才规格的支撑，融入有关国家教学标准要求，融入行业企业最新技术技能，注重与职业面向、职业能力要求以及岗位工作任务的对接。
表5  专业课程体系
	序号
	课程名称（学习领域）
	对应的典型工作任务

	1
	房屋建筑学
	民用建筑构造6大组成 ，设计概论

	2
	建筑施工技术
	土方开挖，基坑支护支撑、降水、模板、脚手架混凝土、钢筋、砌筑、保温、冬雨期施工

	3
	建筑工程平法识图
	基础、梁板柱构件平法识图、剪力墙结构、楼梯

	4
	钢结构制造与安装
	结构钢材性能，连接及受弯构件，轴心受力构件，拉弯、压弯构件及钢结构施工图识图，钢结构制作及安装

	5
	装饰及装修工程施工
	建筑装饰施工基本方法、顺序、标准


九、专业教学保障情况
专业教学团队由9人组成、“双师型”教师的比例达到78%、专业团队学历、职称较高、年龄结构以中青年教师为主。

表6  专业教学团队成员名单
	序号
	姓名
	性别
	年龄
	学历
学位
	职称/职务
	是否双师
	工作单位
	专/兼职

	1
	郑成艳
	女
	40
	硕士研究生
	讲师
	是
	吉林交通职业技术学院
	专职

	2
	盛繁
	女
	35
	硕士研究生
	讲师
	是
	吉林交通职业技术学院
	专职

	3
	高晓
	女
	33
	硕士研究生
	讲师
	是
	吉林交通职业技术学院
	专职

	4
	巴斯德
	男
	50
	硕士研究生
	副教授
	是
	吉林交通职业技术学院
	专职

	5
	刘杰
	男
	38
	硕士研究生
	工程师
	是
	吉林交通职业技术学院
	专职

	6
	曹耀兮
	女
	33
	硕士研究生
	助教
	否
	吉林交通职业技术学院
	专职

	7
	苗田
	女
	38
	专科
	实验员
	否
	吉林交通职业技术学院
	专职

	8
	徐亚彬
	男
	42
	本科
	高工
	是
	吉林唯实监理有限公司
	兼职

	9
	张文勇
	男
	44
	本科
	高工
	是
	吉林省利达工程项目管理有限公司
	兼职


（二）实践教学条件
1.校内实训室现状
表7-1  建筑材料实训室
	实训室名称
	建筑材料实训室
	总面积
	100㎡ 

	序号
	核心设备
	数量
	备注

	1
	万能试验机
	1
	

	2
	标准筛
	8
	

	3
	天平
	8
	


表7-2  水泥及水泥混凝土实训室
	实训室名称
	水泥及水泥混凝土实训室
	总面积
	240㎡

	序号
	核心设备
	数量
	备注

	1
	水泥净浆搅拌机
	8
	

	2
	标准法维卡仪雷氏夹 煮沸箱 量筒
	8
	

	3
	砂浆稠度测定仪
	8
	


表7-3 建筑工程仿真实训室
	实训室名称
	沥青及沥青混凝土实训室
	总面积
	80㎡

	序号
	核心设备
	数量
	备注

	1
	台式电脑
	50
	

	2
	仿真软件
	2
	

	3
	设计软件
	1
	


2.校外实习基地现状
表8  建筑工程技术专业校外实习基地
	序号
	校外实习基地名称
	合作企业名称
	用  途
	合作深度

	1
	建筑工程技术实训基地
	吉林唯实监理有限公司
	指认识实习、生产性实训、顶岗实习
	紧密合作

	2
	建筑工程技术实训基地
	吉林省利达工程项目管理有限公司
	指认识实习、生产性实训、顶岗实习
	紧密合作

	3
	建筑工程技术实训基地
	长春星宇集团
	指认识实习、生产性实训、顶岗实习
	一般合作

	4
	建筑工程技术实训基地
	长春建工集团
	指认识实习、生产性实训、顶岗实习
	一般合作

	5
	建筑工程技术实训基地
	恒大集团长春分公司
	指认识实习、生产性实训、顶岗实习
	一般合作

	6
	BIM实训基地
	吉林省建迅科技有限公司
	制定BIM实习迅基地
	紧密合作


（三）使用的教材、数字化（网络）资源等学习资料
表9  建筑工程技术专业教材选用表
	序号
	教材名称
	教材类型
	出版社
	主编
	出版日期

	1
	建筑工程造价
	“十二五”规划教材
	机械工程出版社
	孙久艳、苏德利
	2017.12

	2
	土力学与地基基础（第二版）
	高职高专规划教材
	人民交通出版社
	张求书
	2018.03

	3
	房屋建筑学
	高职高专规划教材
	哈尔滨工业大学出版社
	颜志敏
	2017.06

	4
	建筑工程监理概论
	高职高专规划教材
	武汉大学出版社
	沈雪晶
	2018.02

	5
	建筑工程检测技术
	高职高专规划教材
	中国建材工业出版社
	赵北龙
	2018.08

	6
	建筑施工组织设计与实训
	高职高专规划教材
	北京大学出版社
	李源清
	2019.0 6

	7
	钢结构制作与安装
	高职高专规划教材
	哈尔滨工业大学出版社
	张蕾
	2018.03


表10  建筑工程技术专业数字化资源选用表
	序号
	数字化资源名称
	资源网址

	1
	建筑CAD
	https://edu.co188.com/trylisten/371_29448/

	2
	建筑施工图识图
	https://edu.co188.com/trylisten/2245_32883/

	3
	PKPM---STAWE软件操作
	https://edu.co188.com/lesson/1531_1.html

	4
	建筑工程造价
	https://edu.co188.com/lesson/1423_1.html


（四）教学方法
教学方法采用模块式教学、启发式教学法、分组讨论法、案例教学法、直观教学法等板书、多媒体线上课程相结合的方式，在授课中充分利用。
（五）学习评价
考核方式为理论考核+过程考核。考核内容除了考查学生对该门课程基础知识的掌握情况以外，增加了应用、创新知识的考核，考查学生运用所学课程知识分析问题和解决问题的能力。
学生成绩包括平时成绩和期末考试成绩，其中，平时成绩占50%，期末考核占50%。成绩考核方法分为过程考核和理论考核两种。平时成绩为过程考核，包括出勤表现10%、课堂提问10%、作业测评10%、实践操作10%、实践报告15%，主要考核学生的实践动手能力、团队协作精神、服从意识等。期末考试为理论考核，重点考核学生的专业知识水平，试题覆盖全部教学内容，由试题库中随机抽取。通过进行试卷分析，研究考核过程中出现的问题并提出解决的措施，以便在以后的教学过程中进行改进。实训成绩由主讲教师和实训教师根据学生在实训过程中的表现进行现场评价，力求科学全面地评价学生的综合素质。
（六）质量管理
建筑工程技术专业人才培养方案采用学院、教研室、学生三级监控体系。学校督导监控与评价教学质量、德育质量、实习质量。教研室采用评教师、评管理、评学生监控方法。学生期末对教师教学质量评分，达到全面监控教学质量。
十、毕业要求及指标点
（一）毕业要求
1.毕业学分要求
毕业时应达到的总学分148.5学分。
其中:理论课程学分103.5学分；实践课程学分45学分。
2.毕业能力要求
表11  建筑工程技术专业毕业能力要求
	序号
	具  体  内  容

	1
	能熟练识读建筑工程施工图纸；能应用计算机编制竣工图及各类图表；

	2
	具有建筑工程施工测量放样及工程控制测量的基本技能；能对建筑建筑材料常规性能指标与施工工序质量进行检验与评定；具有建筑工程计量、计价、预决算及成本分析的能力

	3
	能组织建筑工程现场施工与管理，能解决一般技术问题；能使用与维护建筑施工常用的试验仪器与设备；熟悉建筑主要施工机械设备的规格型号、适用范围及基本操作规程；具有建筑工程主要技术工种的现场操作技能

	4
	具有建筑工程施工质量管理、安全管理与合同管理的知识和技能；能编制建筑工程施工组织设计与专项技术方案

	5
	具有建筑工程一般构件的计算及复核能力具有建筑工程技术资料管理、信息管理的知识和技能；具有学习应用国内外建筑工程施工新技术的初步能力。

	6
	职业规范：具有较好的人文社会科学素养、较强的社会责任感、良好的工程职业道德和团队合作意识；

	7
	个人和团队：能够在多学科背景下的团队中承担个体、团队成员以及负责人的角色。

	8
	沟通：能够就复杂工程问题与业界同行及社会公众进行有效沟通和交流，包括撰写报告和设计文稿、陈述发言、清晰表达或回应指令。下进行沟通和交流。

	9
	能掌握基本的创新方法，具有创新的意识和创业的素质

	10
	具有团队领导能力，能够有效沟通、具有质量意识、标准意识和责任意识

	11
	具有终身学习意识，了解本专业继续深造及参加职业培训的途径

	12
	熟悉吉林省及东北地区建筑行业发展现状及趋势


（二）毕业要求指标点
表12  建筑工程技术专业毕业要求指标点
	序号
	毕业要求
	对应的指标点

	1
	能熟练识读建筑工程施工图纸；能应用计算机编制竣工图及各类图表；
	1.能够熟练操作计算机
2.能够熟练使用Office等办公软件和AutoCAD绘图软件

	2
	具有建筑工程施工测量放样及工程控制测量的基本技能；能对建筑材料常规性能指标与施工工序质量进行检验与评定；具有建筑工程计量、计价、预决算及成本分析的能力本技能，具有综合分析和解决工程实际问题的能力。
	1具有建筑工程施工测量放样及工程控制测量的基本技能；
2能对建筑工程建筑材料常规性能指标与施工工序质量进行检验与评定；
3具有建筑工程计量、计价、预决算及成本分析的能力

	3
	能组织建筑工程现场施工与管理，能解决一般技术问题；能使用与维护建筑施工常用的试验仪器与设备；熟悉建筑主要施工机械设备的规格型号、适用范围及基本操作规程；具有建筑工程主要技术工种的现场操作技能
	1能组织建筑工程现场施工与管理，能解决一般技术问题；能使用与维护建筑施工常用的试验仪器与设备；
2熟悉建筑主要施工机械设备的规格型号、适用范围及基本操作规程；具有建筑工程主要技术工种的现场操作技能；

	4
	具有建筑工程施工质量管理、安全管理与合同管理的知识和技能；能编制建筑工程施工组织设计与专项技术方案
	1具有建筑工程施工质量管理、安全管理与合同管理的知识和技能
2能编制建筑工程施工组织设计与专项技术方案。

	5
	具有建筑工程一般构件的计算及复核能力具有建筑工程技术资料管理、信息管理的知识和技能；具有学习应用国内外建筑工程施工新技术的初步能力。
	1具有建筑工程一般构件的计算及复核能力具有建筑工程技术资料管理、信息管理的知识和技能
2具有学习应用国内外建筑工程施工新技术的初步能力。

	6
	职业规范：具有较好的人文社会科学素养、较强的社会责任感、良好的工程职业道德和团队合作意识；
	1尊重生命，关爱他人，主张正义，诚信守则，具有人文知识、思辩能力、处事能力和科学精神。
2理解社会主义核心价值观，了解国情，维护国家利益，具有推动民族复兴和社会进步的责任感。
3了解建筑工程技术工程师的职业性质和责任，在工程实践中能自觉遵守职业道德和规范，具有法律意识。

	7
	个人和团队：能够在多学科背景下的团队中承担个体、团队成员以及负责人的角色。
	1能主动与其他学科的成员合作开展工作
2能独立完成团队分配的工作。
3能胜任团队成员的角色和责任，能组织团队成员开展工作。

	8
	沟通：能够就复杂工程问题与业界同行及社会公众进行有效沟通和交流，包括撰写报告和设计文稿、陈述发言、清晰表达或回应指令。下进行沟通和交流。
	能熟练运用一门外语，进行阅读、写作和沟通交流。

	9
	能掌握基本的创新方法，具有创新的意识和创业的素质
	1. 能用基本的技术创新方法，开展试验
2. 具有创新意识和创业的基本素质

	10
	具有团队领导能力，能够有效沟通、具有质量意识、标准意识和责任意识
	1. 熟悉各种标准和规范
2. 能够按照质量保证体系要求进行监督和检查并提出相应的改进措施和建议

	11
	具有终身学习意识，了解本专业继续深造及参加职业培训的途径
	1. 考取技术员证书
2. 毕业3-5年考取二级建造师证书

	12
	熟悉吉林省及东北地区建筑行业发展现状及趋势
	1.能参加专业学术讲座2-3次，开展企业调研，参与工程实践并撰写报告


十一、继续专业学习深造的途径
1.专升本、自考等专业对接
根据国家和我市相关规定，为了满足优秀普通高职（专科）学生接受普通本科教育诉求，我院将坚持以“标准明确、条件公开、程序规范、阳光操作”的原则，为在籍应届毕业生提供专升本、专衔本的机会。
2.已经毕业的学生

可以参加国家举办的自考本科考试，或者成人本科函授、远程网络教育继续学习深造。
十二、教学进程总体安排
1.培养方案主要参数表（附表1）
2.课程设置及进程表（附表2）
3.实践教学设置及进程表（附表3）
4.拓展专业方向课程进程表（附表4）
5.各类选修课程和实践项目目录（附表5）
6.第二课堂实践活动表（附表6）
十三、课程标准（单独成册）
十四、其他说明
本专业学生毕业应获取的建筑信息化（BIM）职业技能（资格）证书，鼓励学生根据自己的特点加以选择，若获得相应的资格证书，则给予学分奖励。课外学分获得等。 
 

